
 

Die  

Gemeinde Bach a.d. Donau 
stellt zum nächst möglichen Termin eine/n 

Bauhofmitarbeiter/in 
(m/w/d) in Vollzeit ein. 

Zu Ihren Hauptaufgaben gehören die Grünpflege, der Unterhalt des Maschinenparks, 
der Unterhalt der Abwasseranlagen und der Unterhalt der Liegenschaften der 
Gemeinde. Zusätzlich wirken Sie bei der Durchführung des Winterdienstes für das 
Straßen- und Wegenetz der Gemeinde Bach a.d. Donau mit. 

Wir erwarten: 

- Eine abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung. 
Wünschenswert als Kfz-Mechaniker, Kfz-Mechatroniker oder 
Landmaschinenmechaniker 

- Den Besitz der Fahrerlaubnis der Klasse CE ohne Einschränkungen 
- Die Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten, besonders im Winterdienst 
- Residenz im Umkreis der Gemeinde Bach a.d. Donau 
- Gewissenhaftes und eigenverantwortliches Arbeiten 
- Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

Wir legen Wert auf teamfähige, zuverlässige und flexible Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter. Im Gegenzug bieten wir einen sicheren und unbefristeten Arbeitsplatz in 
einem angenehmen Arbeitsumfeld, bei leistungsgerechter Bezahlung, sowie die 
üblichen Sozialleistungen nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD). 

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns über Ihre aussagekräftige, 
schriftliche Bewerbung bis zum 31.01.2022 an die Gemeinde Bach a.d. Donau, 
Wörther Straße 5, 93093 Donaustauf. Bitte fügen Sie den Bewerbungsunterlagen 
nur Kopien bei, da die Unterlagen nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens nach 
datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet werden. 

Für Rückfragen stehen Ihnen Herr Meindl unter Telefon 09403/9502-22 oder  
Herr Bürgermeister Schmalzl unter Telefon 01715525478 gerne zur Verfügung. 
 
Bei der Gemeinde Bach a.d. Donau haben alle Geschlechter die gleichen beruflichen Chancen. Bewerbungen von schwerbehinderten 
Menschen und Gleichgestellten berücksichtigen wir entsprechend den Zielen des Schwerbehindertenrechts. Bitte fügen Sie den 
Bewerbungsunterlagen nur Kopien bei, da die Unterlagen nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens nach datenschutzrechtlichen 
Bestimmungen vernichtet werden. 
Aufgrund der Datenschutz-Grundverordnung weisen wir darauf hin, dass Ihre Daten aus den Bewerbungsunterlagen für die Dauer des 
Bewerbungsverfahrens gespeichert werden. 
Eine Änderung des Aufgabenbereichs bleibt vorbehalten 

 


